
1 
 

แบบสรปุกิจกรรม/ประชุม 
 

กิจกรรม/ประชุม  ประชุมเชิงปฏิบัติการโครงการบูรณาการกลไกสรา้งเสริมสุขภาวะระดับต าบลและอ าเภอเพ่ือการจดัการระบบสุขภาพชุมชน ฯกองทุนหลักประกันสุขภาพระดับท้องถิ่น
และกลไก คณะกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอ าเภอ (พชอ.) 
วัตถุประสงค์ของการจัดกิจกรรม 
           การพัฒนาศักยภาพกองทุน การเขียนโครงการ สรุปผลโครงการและการติดตามประเมินผลโครงการในระบบออนไลน์บนเวปไซด์กองทุน ฯ  
กิจกรรมน้ีเกี่ยวข้องกับวัตถุประสงค์ของโครงการข้อท่ี 1  

-  เพิ่มประสิทธิผลการบริหารจัดการกองทุนฯ ให้มีโครงการ และมีระบบติดตาม ประเมินผล 
และตัวชี้วัดผลงานของโครงการข้อท่ี 3  

- พี่เลี้ยงที่มทีักษะในการเขียนโครงการ สรปุผลโครงการและการติดตามประเมินผลโครงการของกองทุนฯ  
 

วัน เดือน ปี วันที่ 4 เมษายน  2566 

สถานท่ีจัดกิจกรรม/ประชุม ห้องประชุมองค์การบริหารส่วนต าบลนาหม่อม อ าเภอนาหม่อม จงหวัดสงขลา 
 

ผู้เข้าร่วมท ากิจกรรม/ประชุม 
(ใคร/หน่วยงานท่ีเข้าร่วม  จ านวนผู้เข้าร่วม) 

1. เจ้าหน้าที่กองทุน  
2. คณะท างานโครงการ 
3. เจ้าหน้าที่ผูเ้กี่ยวของกองทุน 

- กองทุนต าบล อบต.คลองเปียะ กองทุนต าบล อบต.คลองทราย กองทุนต าบล อบต.วังใหญ่  
กองทุนต าบล  ทต.นาทบั กองทุนต าบล  อบต.สะกอม กองทุนต าบล  อบต.นาหม่อม กองทนุต าบล อบต.คลองหรัง กองทุนต าบล 
อบต.ทุง่ขมิ้น และกองทุนต าบล อบต.พิจิตร       

4. มีผู้ข้าร่วมประชุมเชิงปฏิบัติการ ทัง้หมด 35 คน 
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รายละเอียดการจัดกิจกรรม 
(อธิบายการด าเนินกิจกรรม) 

1. การเขียนโครงการบนเวปไซด์กองทุน 
2. การบันทกกิจกรรมโครงการ 
3. การสรุปโครงการ 
4. การติดตาม ประเมินผลโครงการ 

ในระบบออนไลน์บนเวปไซด์กองทุน ฯ https://localfund.happynetwork.org/ 
 

ผลงานท่ีเกิดจริง…จากการจัดกิจกรรม 
ตามวัตถุประสงค์ /ตัวชี้วัด ท้ังในเชิงปริมาณ
และคุณภาพ 
 
 
 

1. ผู้เข้าร่วมกิจกรรมเข้าใจและเขียนโครงการ สรุปผลโครงการ และ ติดตามประเมินผลโครงการในระบบออนไลนบ์นเวปไซด์
กองทุน ฯ https://localfund.happynetwork.org/ ได้ ทุกกองทุน 

หมายเหตุ : 1) โปรดแนบภาพถ่ายกจิกรรม/งานประชุม        2) กรณีมีการประชุม โปรดแนบสรุปผลการประชุมไม่เกิน 1 หน้า 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://localfund.happynetwork.org/%20ได้
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ภาพกิจกรรม 4 เมษายน 2566 ณ ห้องประชุมองคก์ารบริหารส่วนต าบลนาหม่อม 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 


