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แบบสรุปกิจกรรม/ประชุม 
 
กิจกรรม/ประชุม   

ประชุมเขิงปฏิบัติการ : พัฒนาพี่เลี้ยงระดับอ าเภอและต าบลเพื่อเขียนแผนและโครงการในระบบเว็บไซต์ ครั้งที่ 2 โครงการ “บูรณาการกลไกสร้างเสริมสุขภาวะ
ระดับต าบลและอ าเภอเพ่ือการจัดการระบบสุขภาพชุมชน” ในพ้ืนที่เขต10  
 
วัตถุประสงค์ของการจัดกิจกรรม  

1. เพ่ือสรุปผลการด าเนินงาน  โครงการ “บูรณาการกลไกสร้างเสริมสุขภาวะระดับต าบลและอ าเภอเพ่ือการจัดการระบบสุขภาพชุมชน” ในพ้ืนที่เขต 10 ที่ผ่านมา 
2. เพ่ือแลกเปลี่ยนบทเรียนในการด าเนินการพัฒนาการเขียนแผนงานและการเขียนโครงการในระบบเว็บไซต์ 
3. เพ่ือวางแผนการด าเนินโครงการและติดตามและสนับสนุนการจัดท าโครงการคุณภาพ การเสนอโครงการขอรับงบกองทุนฯ และการรายงานผลการด าเนินงานใน

ระบบเว็บไซต ์
กิจกรรมนี้เกี่ยวข้องกับวัตถุประสงค์ของโครงการ : ข้อที่  1 และข้อที่ 2 
และตัวชี้วัดผลงานของโครงการ : ข้อที ่1 และ 4  
 

วัน เดือน ปี วันที่ 31 กรกฎาคม 2566  เวลา 08.00 - 16.00 น    

สถานที่จัดกิจกรรม/ประชุม ณ ห้องประชุมเอนกประสงค์ โรงแรมบ้านสวนคุณตา กอล์ฟแอนด์ รีสอร์ท อ าเภอวารินช าราบ  จังหวัดอุบลราชธานี 

ผู้เข้าร่วมท ากิจกรรม/ประชุม 

(ใคร/หน่วยงานที่เข้าร่วม  จ านวนผู้เข้าร่วม) 

จ านวนผู้เข้าร่วม 100 คน  

1. พ่ีเลี้ยงกองทุนสุขภาพต าบลระดับอ าเภอและต าบล 

• อ าเภอเขื่องใน จังหวัดอุบลราชธานี 

• อ าเภอม่วงสามสิบ จังหวัดอุบลราชธานี 

• อ าเภอกันทรลักษ์ จังหวัดศรีสะเกษ 
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• อ าเภอโนนคูณ จังหวัดศรีสะเกษ 

• อ าเภอค าเขื่อนแก้ว จังหวัดยโสธร  
2. สถาบันนโยบายสาธารณะ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 

3. คณะท างานจากมูลนิธิประชาสังคมจังหวัดอุบลราชธานี 

รายละเอียดการจัดกิจกรรม 

(อธิบายการด าเนินกิจกรรม) 

• กล่าวต้อนรับผู้เข้าร่วมและชี้แจงวัตถุประสงค์และเป้าหมายของการประชุมเชิงปฏิบัติการ โดย นายวินัย 

วงษ์อาสา (คณะท างานกองทุนสุขภาพต าบล เขต 10) 

• แนะน าคณะท างาน คณะท างานพี่เลี้ยงระดับอ าเภอและต าบล 

• รายงานผลภาพรวมของการด าเนินงานโครงการ ฯ ที่ผ่านมา โดย คณะท างานพี่เลี้ยงระดับอ าเภอ 

(น าเสนออ าเภอละ 5-7 นาที) 

o อ าเภอกันทรลักษ์ ได้แก่ ต าบลโนนส าราญ  ต าบลตระกาจ 

o อ าเภอม่วงสามสิบ ได้แก่ ต าบลหนองเหล่า ต าบลเหล่าบก 

o อ าเภอเขื่องใน ได้แก่ ต าบลสร้างถ่อ ต าบลหัวดอน 

o อ าเภอโนนคูณ ได้แก่ ต าบลบก ต าบลโนนค้อ 

o อ าเภอค าเขื่อนแก้ว ได้แก่ ต าบลสงเปือย ต าบลกู่จาน 

เป็นการน าเสนอการด าเนินโครงการ ฯ ภาพรวมระดับอ าเภอ โดย คณะท างานพ่ีเลี้ยงระดับอ าเภอ โดยมี

รายละเอียดในการน าเสนอ คือ จ านวนโครงการที่ด าเนินการและบันทึกข้อมูลในระบบเว็บไซต์ การ

พัฒนาการเขียนแผนงาน/โครงการ และการน าไปปฏิบัติงาน เพ่ือให้เห็นความเกี่ยวข้องและเชื่อมโยงของ

แผนงาน/โครงการ กะบประเด็นสุขภาวะทั้ง 8 ด้าน  
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• น าเสนและแลกเปลี่ยนบทเรียนการพัฒนาโครงการที่ดี และแผนที่ดีของกองทุนฯ โดย คณะท างานพี่เลี้ยง

ระดับต าบล (น าเสนอต าบลละ 5-7 นาที) 

o ต าบลโนนส าราญ อ.กันทรลักษ์ จ.ศรีสะเกษ 

o ต าบลตระกาจ อ.กันทรลักษ์ จ.ศรีสะเกษ 

o ต าบลหนองเหล่า  อ.ม่วงสามสิบ จ.อุบลราชธานี 

o ต าบลเหล่าบก  อ.ม่วงสามสิบ จ.อุบลราชธานี 

o ต าบลสร้างถ่อ  อ.เขื่องใน จ.อุบลราชธานี 

o ต าบลหัวดอน อ.เขื่องใน จ.อุบลราชธานี 

o ต าบลบก อ.โนนคูณ จ.ศรีสะเกษ 

o ต าบลโนนค้อ อ.เขื่องใน จ.อุบลราชธานี 

o ต าบลสงเปือย อ.ค าเข่ือนแก้ว จ.ยโสธร 

o ต าบลกู่จาน อ.ค าเข่ือนแก้ว จ.ยโสธร 

• เป็นการน าเสนอการด าเนินโครงการ ฯ รายต าบล โดยให้พี่เลี้ยงระดับต าบลเป็นผู้น าเสนอผลการด าเนินงาน

การพัฒนาแผนงาน/โครงการ  โดยน าเสนอเพื่อให้เกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับพื้นที่อื่นๆ ตั้งแต่สถานการณ์

ปัญหาของพื้นที่ บริบทประเด็นปัญหาที่มีความสอดคล้องกับขับเคลื่อนเป้าหมายเชิงยุทธศาสตร์ 8 ประเด็น 

ได้แก่ ยาสูบ สุราและสิ่งเสพติด อาหาร กิจกรรมทาง กาย ความปลอดภัยทางถนน สุขภาพจิต มลพิษจาก

สิ ่งแวดล้อม และปัญหาสุขภาพอุบัติใหม่ และความเชื ่อมโยงของการด าเนินการบูรณาการร่วมกันกับ

หน่วยงานท้องถิ่น เช่น โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล (รพ.สต.) และอาสาสมัครสาธารณสุข (อสม.) 

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และมีจ านวนแผนงาน/โครงการที่มีการด าเนินการไปแล้วจ านวนเท่าใด หรืออยู่

ในระหว่างการด าเนินโครงการ หรือเป็นโครงการบูรณาการร่วมกับท้องถิ ่น เช่น การได้รับงบประมาณ
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สนับสนุนจาก อบต. เทศบาล เพื่อขับเคลื่อนโครงการตามที่ได้มีการขอสนับสนุนจากกองทุนพัฒนาสุขภาพ

ระดับต าบล ความคาดหวังต่อการด าเนินโครงการในช่วง 1 ปี รวมถึงการแลกเปลี่ยนบทเรียนการพัฒนา

โครงการที่ดี และแผนที่ดีของแต่ละต าบล เพื่อให้เกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และน าไปปรับใช้ตามความ

เหมาะสมกับพ้ืนที ่

• ร่วมแลกเปลี่ยน / ข้อเสนอแนะ การพัฒนาโครงการและแผนงาน โดย คณะท างานโครงการฯ จาก 

สถาบันนโยบายสาธารณะมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 

o จากการน าเสนอของพี่เลี้ยงระดับอ าเภอและระดับต าบล ทางคณะท างานโครงการฯ มีข้อเสนอแนะ

เพิ่มเติม เรื่องความถูกต้องสมบูรณ์ของการเก็บข้อมูลที่น ามาลงในระบบเว็บไซต์ ก่อนที่จะมีการ

พัฒนาแผนงาน/โครงการ เนื่องจาก ข้อมูลส่วนใหญ่มาจากการท าแบบสอบถาม ซึ่งอาจมีปู ้ตอบ

แบบสอบถามไม่ครอบคลุมทั้งหมดของพื้นที่แต่ละต าบล จึงมีข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการบันทึกข้อมูล

และการน ามาเขียนแผนงาน/โครงการ เช่น การอ้างอิงข้อมูลจากหน่วยงานสาธารณสุขในระดับ

อ าเภอ ระดับจังหวัด หรือข้อมูลจากหน่วนงานภาครัฐที่มีการจับเก็บอย่างต่อเนื่อง เพื่อมาประกอบ

กับการเขียนแผรงาน/โครงการ ให้มีความถูกต้องสมบูรณ์ และสอดคล้องกับบริบทพ้ืนที่ 

• มอบหมายการติดตามแผนงาน/โครงการ โดย การจับคู่ (BUDDY) พี่เลี้ยงในพื้นที่ใกล้เคียง 

o เพ่ือการติดตามแผนงาน/โครงการที่มีคุณภาพ พ้ืนที่เขต 10 มีความเห็นร่วมกันในการเสนอและน า

รูปแบบการจับคู่พ่ีเลี้ยงระดับอ าเภอและระดับต าบลในพ้ืนที่ที่มีความใกล้เคียงกัน เนื่องจากแต่ละ

พ้ืนที่จะมีบทเรียนของการพัฒนาแผนงาน/โครงการที่แตกต่างกัน หากเป็นพ้ืนที่ที่มีรูปแบบการบูรณา

การ หรือการเขียนแผนงาน/โครงการ ในประเด็นใกล้เคียงกัน ก็สามารถที่จะมีการปรึกษาหารือและ
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ให้ค าแนะน าร่วมกันได้ จึงมีการจับคู่พ้ืนที่และมอบหมายการติดตามการพัฒนาแผนงาน/โครงการ 

ดังนี้  
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ผลงานทีเ่กิดจริง…จากการจัดกิจกรรม 

ตามวัตถุประสงค์ /ตัวชี้วัด ทั้งในเชิงปริมาณ

และคุณภาพ 

 

 

 

• ผลลัพธ์เชิงปริมาณ ผู้เข้าร่วมจ านวน 100 คน ประกอบด้วย พ่ีเลี้ยงกองทุนสุขภาพต าบลระดับอ าเภอและ

ระดับต าบลจากพ้ืนที่ 5 อ าเภอ 3 จังหวัด  

• ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ จากการประชุมคณะท างานเพ่ือเตรียมการประชุมเขิงปฏิบัติการ : พัฒนาพี่เลี้ยงระดับ

อ าเภอและต าบลเพ่ือเขียนแผนและโครงการในระบบเว็บไซต์ ครั้งที่ 2 โครงการ “บูรณาการกลไกสร้างเสริม

สุขภาวะระดับต าบลและอ าเภอเพ่ือการจัดการระบบสุขภาพชุมชน” ในพ้ืนที่เขต10 พบว่า พื้นที่ด าเนินการ

พ้ืนที่เขต 10 จ านวน 5 อ าเภอ 3 จังหวัด • มีความคืบหน้าในการเขียนแผนงาน/โครงการในระบบเว็บไซต์ 

และได้จ านวนแผนงาน/โครงการที่สามารถขออนุมัติจากกองทุนพัฒนุขภาพระดับต าบลได้ แต่ยังมีปัญหา

อุปสรรค เช่น การสลับเจ้าหน้าที่บันทึกข้อมูลในระบบเว็บไซต์ การบันทึกข้อมูลในระบบเว็บไซต์ การพัฒนา

ศักยภาพคณะท างานพี่เลี้ยงระดับอ าเภอและระดับต าบ เกิดรูปแบบการติดตามการพัฒนาศักยภาพ 

คณะท างานพ่ีเลี้ยงระดับอ าเภอและระดับต าบลในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้โดยการจับคู่ (BUDDY) และการ

เขียนแผนงาน/โครงการ มีการบูรณาการกับหน่วยงานท้องถิ่น เช่น เช่น การได้รับงบประมาณสนับสนุนเพ่ือ

ขับเคลื่อนโครงการตามที่ได้มีการขอสนับสนุนจากกองทุนพัฒนาสุขภาพระดับต าบล หรือน าแผนงาน/

โครงการของพ้ืนที่ต าบลที่มีอยู่แล้วมาปรับให้เข้ากับสถกานการณ์ประเด็นปัญหาของพ้ืนที่  

หมายเหตุ : 1) โปรดแนบภาพถ่ายกิจกรรม/งานประชุม        2) กรณีมีการประชุม โปรดแนบสรุปผลการประชุมไม่เกิน 1 หน้า 
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ภาพกิจกรรม 

 

  

  

 


